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План мероприятий по формированию и оценке
f  /

функциональной грамотности обучающихся на2021/2022 учебный год

Цель: создание условий для реализации плана мероприятий по формированию функциональной грамотности обучающихся.
Задачи:

1. Рассмотреть теоретические аспекты процесса формирования функциональной грамотности.
2. Выявить возможности активизации межпредметных связей как условие формирования функциональной грамотности 

обучающихся.
3. Выявить узкие места, затруднения и проблемы, имеющих место в реализации ФГОС, для принятия своевременных мер по 

обеспечению успешного выполнения задачи повышения качества образования.
4. Повысить квалификацию педагогических кадров через ознакомление учителей с разрабатываемыми в Проекте подходами к 

формированию и оценке ФГ и банком открытых заданий для обучающихся 5-9 классов.
5. Разработать различные механизмы для реализации системы мер по формированию функциональной грамотности 

обучающихся.
6. Провести диагностику сформированности функциональной грамотности обучающихся.
7. Совершенствовать содержание учебно-методического комплекса и формы преподавания для развития функциональной 

грамотности обучающихся.
8. Создать банк заданий и межпредметных технологий для формирования функциональной грамотности обучающихся
9. Улучшить качество внеурочной и внеклассной работы.

Перечень ожидаемых результатов:

1. Разработка модели формирования функциональной грамотности педагогами школы.
2. Созданы условия для формирования функциональной грамотности обучающихся.
3. Создан банк межпредметных заданий.
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Наименование мероприятия Сроки
исполнения ------

Ответственный
исполнитель

Планируемый результат

Организационно-управленческая деятельность
1 Определение школьного координатора по вопроеам 

формирования и оценки функциональных 
грамотностей обучающихся. Изучение,федеральных, 
региональных нормативных и 
методических материалов но вопросам { 
формирования и оценки функциональной

январь Директор Приказ «Формирование 
функциональной грамотности 
обучающихся в ОГКОУ «АШИ» 
Формирование рабочей группы по 
совершенствованию 
функциональной

грамотности. грамотности обучающихся 
-1 Егшачение ответственного за 
формирован и е функционально й 
грамотности
- Сформированы!! список рабочей 
группы по совершенствованию 
функциональной грамотности 
обучающихся

2 Формирование рабочей группы по формированию и 
оценке функциональной грамотности обучающихся.

январь Директор

3 Формирование методической группы по видам 
функциональной грамотности:

• Математическая грамотность
• Читательская грамотность
• Естественнонаучная грамотность
• Финансовая грамотность
• Глобальная компетентность

январь Директор Сформированный список

4 Организация и проведение Единого методического 
дня:
Е Изучение федеральных нормативных и 
методических материалов по вопросам формирования 
и оценки ФГ: - Методологии и критериев оценки 
качества общего образования в общеобразовательных 
организациях на основе практики международных 
исследований качества подготовки обучающихся, 
утвержденных совместным приказом Рособрнавзора и

январь Зам. директора по 
УВР.
Руководитель
ШМО

Протокол ШМО

Минпросвещения от 06.05.2019 №590/219; - подходов



оценке функциональной грамотности: особенности
заданий: - материалов федерального проекта 
«Мониторинг формирования и оценки 
функциональной грамотности» (далее -  Проект); - 
материалов российского исследования WSA. . . .......... ..

5 Формирование баз данным;" (
- учителей, участвующих в формировании 
функциональной i рамотности:

До 28.01.2022 Заместитель 
директора по УВР

Сформированы базы данных:
- обучающихся 5-9 классов 2021- 
2022 учебного года;

“ ооу ЧсПОЩИХСЯ / классов > -■ -учителей; учашвующих в 
формировании функциональной 
грамотности по направлениям;

6 Регистрация педагогов, участвующих в формировании 
функциональной грамотности, на платформе 
«Российская электронная школа» 
https://fti.resh.edu.ru. Мониторинг регистрации 
педагогов на платформе.

До 15.02.2022 Заместитель 
директора по УВР

Отчет

7 Организация работы по учету и эффективности 
использования учебно-лабораторного оборудования 
по учебным предметам.

Январь Зам. дир-ра по АХР
Зам. дир-ра но УВР 
Зам. дир-ра по ВР

информация

8 Подготовка базы тестовых заданий (8-9 классы)для 
проверки
сформированное™ математической, естественнонау 
чной. читательской, финансовой и глобальной 
грамотности

В течение года Учителя - 
предмет ники

База тестовых заданий
по всем направлениям функциона
льной грамот ности

9 Создание и наполнение тематической страницы 
«Функциональная грамотность» на сай ге 01ТСОУ 
«Александровской школы-интернат»

Январь 2022 года Мочалова О.М. 
ответственный за 

наполняемость 
сайта

Действующий информационно- 
методический ресурс по вопросам 
формирования и оценки Ф.Г. 
обучающихся

10 Анализ эффективности-реализации 
школьного плана мероприятий по вопросам 

формирования и оценки функциональной грамотности

Заместитель 
директора по 
УВР

план меронрият ий 
Справка

oox чающихся

https://fti.resh.edu.ru


Работа с педагогами и образовательными организациями
11 Корректировка плана работы ЩМО. с учетом Январь 2022 г. Руководитель

ШМО
Утвержденный план работы

вопросов формирования и оценке Ф.1 . обучающихся. ШМО
12 Проведение ШМО. обучающих семинаров, педсовета 

по вопросам Ф.Г. обу чающихся ?

По плану Руководигель 
ШМО

11ротоколы ШМО

13

__

Изучение форм технологических карт формирования 
и оценки направлений функциональной /рамотности. 
разработанных на заседаниях ШМО

20-26.02.2022 Руководи гель 
ШМО. педагоги

11 ротокол ы заседай и й, 
методические рекомендации по 
использованию форм

_______1_:_______________ 2______
14 Определение и внесение изменений в разделы, темы, 

дидактические единицы в рабочих учебных 
программах 5-6 классов, при изучении которых 
реализуются приемы формирования и оценки 
функциональной грамозности

март-апрель 

2022 года

Педагоги, 
работающие в 5-9 

классах

Технологические карты
формирования и оценки
функциональной грамотности по
направлениям для 5-9 классов,
методические рекомендации по
внесению изменений в рабочие
у чебные программы 8-9 классов и
основную образовательную
программу основног о общего
образования■

15 Корректировка рабочих программ по внеурочной 
деятельное™ и дополнительного образования

Февраль 
2022 года

Зам. директора по | Программа «Финансовая 
УВР | грамотность», программ ДО с

внесенными дополнениями
16 Участие в региональных семинарах для учителей по В течение года 

формированию и оценке функциональной 
грамотности в образовательном процессе школы

Все педагоги 1 Повышение уровня методической 
; и профессиональной компетенций 
i педагогов

17 1 Участие в постоянно действующем региональном 
! методическом семинаре-практикуме для учителей по 

работе с банком заданий для опенки функциональной
1 грамотное™ по направлениям
i _

11о плану Педагоги Использование материалов
семинаров, размещенных на сайте 
ТОИПКРО г. Томск, в работе 

] педагогов

18 : Подготовка балы тестовых заданий (8-9 классы)для | В течение года Учителя- База тестовых заданий
проверки -------------------------
сформирован пости математической, естеетвенионау

предметники- по веем направлениям функциона 
I льной г р а м о т н о с т и _______

- , ■ y - t S gV-й



мной, читательской, финансовой и глобальной 
грамотности

—irr:.- - — —-г--- "—'-•Г • ’ *

19 Конкурс разработок уроков и учебных занятий но Май 2022 года Руководитель Направление л у ч ш и х  разработок
формированию функциональной грамотности 
обучающихся...... .. .......

. .
-гг-:--——

ш м о
Педагоги .____1

на региональный фестиваль 
лучших практик — ——

20 11овышение квалификации.педагогов по,'вопросам 
формирования и оценки функциональной грамотности 
обучающихся в ТОИПКРО

Февраль- апрель 

2022 г ода

Заместитель 
директора по УВР

Отчет о количестве педагогов, 
про шел гг г и х повышение 
квалификации по вопросам 
формирования и оценки Ф.Г.

• ■ обучающихся

21 11осещение и анализ учебных занятий в целях оценки 
подходов к проектированию метапредметно го 
содержания и формированию функциональной 
грамотности обучающихся

Февраль-апрель 
2022 года

По плану ВНЖ

Заместитель 
директора по УВР

А на г и ти чес кая с п равка

22 Мониторинг «Оценка уровня владения педагогами 
технологий формирования функциональной 
г рамот пости обучающихся»

Май 2022 года Заместитель | Справка 
директора по УВР 
Руководитель 
ШМО

23 Обобщение инновационного опыта 
педагогов и обобщение его на заседаниях 
м е го д и чес к и х обт>е д и н е и и й.

■ Май 2022 года Заместитель Справка 
директора по УВР 
Руководитель 
III МО

Работа с обучающимися
Информирование родителей по теме «Одна из 
важнейших задач современной школы -  

' формирование функционально грамотных людей».

Март-Май 
2022 года

Классные Протоколы родительских 
руководители. ; собраний, памятки. 
Социальные индивидуальные беседы 
педа! опт

24 Внедрение в учебный процесс банка заданий для 
оценки функциональной грамотности обучающихся, 
разработанных Ф! Ы 1У «Инст итут стратегии развит ия 
образования Российской академии образования»

Февраль-май 2022 
года

, учителя- 
предмет ники

..Аналитические материалы по 
ит ог ам вы но.тления задан и й------

25 Внедрение в процесс внеурочной деятельности и j Февраль-май 2022 Заместитель | Аналитические материалы гго



Г - Г - ^ДОПОЛНИ IСЛВН01 ОТюраЗОВДНИЯ ОЗН Kd задании для 1 ода директора по ol , и то гам выполнения задан и и
оценки функциональной грамотности обучающихся. учителя-
разработанных ФГЫ1У «Институт стратегии развития предметники
образования Российской академии образования»

'
- 4 f-~

26 Участие обучающихся в конкурсных мероприятиях 
(олимпиадах, конференций* и др.) чере^внеурочную 
деятельность и дополнительное образование

В течение учебного 
года

Заместитель 
директора по ВР 

Учи геля - 
предметники

Аналитический отчет

______________________
27 Проведение школьной метапредметной недели март 2022 года Руководитель Аналитический отчет

ш м о

28 Выполнение заданий по оценке сформированное™ 
функциональной грамотности в рамках мероприятий 
регионального мониторинга

11о графику Руководитель 
ШМО. Учителя - 

предметники

Справка

29 Анализ результатов промежуточных контрольных 
работ

Май 2022 года Администрация
школы
руководитель
ШМО.
Учителя - 
предметники

А н а.’ I и т и ч ее к и е м аз е р и a, i ы

I'M



11риложение №2

Список

рабочей группы по формированию и оценке функциональной грамотности
обучающихся

т

Г«5 г
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tr :

t i  ;n Ф.И.О. педагога Должность
! 1U Андреева H.B. Замест и 1 ель директора но УВР
1 2 Самойлова Т.Ф. Заместит ель директора по УВР

T
J . Пименова Н.А. Учи гель математ ики
4. Скопенцева ЖЛ1. Учитель биологии, географии
5. Мочалова О.М. 1 кдагог-психолог

Список

. и !. j Методической группы по формированию и оценке функциональной грамотности
обучающихся (:

,!т

* ^  
iC
II

Ian таВлепие Ф.Г. Ф.И.О.
11C л а го 1 а

Предметная область

1 Математическая
грамотность

1 [именова 
Н.А.

Математика и 
информатика

2 Читательская . . 
грамотность v

Самойлова 
И.В.

Русский язык и 
литература

1 :3

к

:

Есте
рам

ственнонаучная
отность

С
'А

копенцева
С.Н.

[Естественнонаучные
предметы

\  4 Рин
rpav

ансовая
отность

N
К
1андриков
).В.

Внеурочная
деятельность

5 Глобальная
компетентность

Захаренко 
II.В.

Дополнительное
образование

Допблнитецьн 
ая информация

Учитель
математики

Учитель
русского
языка

Участник , в
апробации
примерных
рабочих
программ
Руководитель
1ПМО

Учитель 
биологии, 
географии, 
химии
11едагог В.Д.

Музыкальный 
руководитель

Музыкальный
руководитель.
учитель
му тыки,
обществознан
ия


