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1.Обцие по"цо)ffения

1. НастояЩее положеI ]ие устанавлиI ]ает порядок создания, органи:]ации paýoTr,t, пр11I lя,] ,I ­{ ,I

и испо.rlнения решlеllий Комиссией по ),регу­пl,tрованt]ю crlopot]  N,Iе]4(л) ),час,гI ll] ка} ,lLl

образовательных отношений (наименование образоват,е:rьной орI ,анизаI tиri ­ j ta"rIee

Орl,аrlизаuия ) (.lit 'пее ­ Коьtиссия),

2. , Коп,tиссия со:]лается в соотве,гс,Iвии со ст&lLей;15 Федерir­liьного законll от 29 дсrtабря

2012 г. N 27з­ФЗ кОб образовании в Российской Фелерации) в целях !,регулироваI lия

разногласий меiкду участникаtпли образоваl]еJlьltых отноrtrениЙ по вопроса} I  реа,iIизациLI

npuuu на образование, в TgNI  tll1c,I Ie в слчLIаях возникновения конф,] ]икта инl,ересов

I IедагогиЧеского работника, вопросам применения j loкLrlbныx нормативных aK,IoB

Организаuии. обжалования решений о 11римеtlении к обучакllциNlся дисllипJIинарноt,()

взыскания.

2. Функuии и I Iолномочия Кtlмиссии

2,1 . Комиссия осуществляет следук)щие фу,rrкrtии:

­ прием и рассмотрение обращений 1,часiников образовате,rrьных отtlошениЙ I Iо вопросап,1

реализации права на образование, 
_.__ллллл..^

­ осуlцеств,rlение ана,I Iиза I tредставлеI { ных ),часl,никами образовательных отгtоlI IенлIи

ма,гериirлов, в т, t i, по вопрос} , возI tикновсttия ttонсР,itикта ин,гересов llелtlгOгичсск()1,0

работника. применеIJия лока­ilьtlьiх нормативных ilKTOB, pellleHltЙ о I lри\ ,IенениI l к

обучаюrцимся дисциплинарного взыскания;

­ урегулирование разFIогласий лrежл1, участниками образоваге,цьных огноt] ]еr{ } 1иl

­ приtIятИе решениЙ по резуJIь,ГатаN{  рассмотреFtия обраruений,

2,2. Комиссия имеет право:

­ ЗаПраIшИВаТЬ у y"u"""noB образоваТеЛЬных оrноtшений необхоДип'tые ДЛя ее

деятеJIьности докуN{ енты. ма,гериLпы и информаrlикl;

­ } ,ста} IавЛиваlЬ сроки предс,гавJIеt{ ия заI ]раtшивае] \1ых доку\ { ентов, материаrlов и

иьrформаuии;
]  пЬоЪоо"ть необход1,Iмые коtiс)JIь,I .ациI ]  по рatсс] \ ,{ аl,ривае\ ,{ ы\ {  

СПОРOп­I  с \ lчпс] ,I jикаl\ iIИ

образовательных отношениtil 
­ ­у­ ­.­­ плтr,I  ло,)а с.Цр

­ пригJIаIпать участников образовате.: tьных отноrцений для даrIи разъяснеLiии,

2.З, Комиссия обязана:

­ объективно" полно и всестороFIне рассматриваl,ь обрашlение участника образоватеJtьl{ ьш

фil.



оl,t{ ошений.

­ обеспечивать соблrодение прав и свобод участников образовательных отношенийl

­ стреN,,Iиться к урегулированик) разногласий межд.ч участниками образовате,цьн ых
отношений:

­ в сл\ ,r{ ае I lа,lичия уважительной причины пропуска заседания заявителем иJlи тем лицом.

леt"tс,гвия которого обжа,тутотся. по их просьбе переносить заседание на другой срок]

­ paccмaTplIBaTb обраruение t]  
,t,ечение леся,Iи кацендарFIьтх дней с моN,{ ента пост} ,I l",lения

обрацения в письN.{ ен} lой форме:
*  пpI lHllMa,I ,b pclI te} ­I } le в соответствии с законодательство] \ {  об образовании. Jок&льныNlи
t{ орN4ативныN,lи актами opI  анизации. ос} ,ществ­ilяюшеtl образовательнчю деяl,е­[ ьност} ,.

3. Сос,гав и порядок рабо,гы Комиссии
3.]  КомиссI .1я создается в составе З членов из равного числапредставителей родителей
(законных представителей) несовершеннолетних обl,чаюшихся и представителсй

работ,ни ков оргапизации.
З.2 fiе,пегирование представLIтс.ltей )­r.tастников обра_зовательных отношений в сосlав
Ксlrлиссии ос} ,lI Iествляется ро.цительскиN{  коN,{ итетом (законных предстаj} ите;rей)
I ­Iесовершенно­rIе] ] ­iих обу.tаюпlихся ОрIанизаI lии и обtцим собранием сотр} ,дников ОУ.
З.З Сфорп,rироваrтный состав Комиссии обт,является приказON,I  директора ОО.
3.r}  Срок по.пноIиоtiий Копциссии состаRJяет один год .

З.5. Ч­цены Колtиссии осуществляIот свою деятеJIьность на безвозмездной основе.
3.6 locpo.I I Ioe прекрапIенис I ] о,цtJомоLIий ч;rена Комиссии ос} ,ществляется:
3.6.] . на основании JиLI I ]ого заяв­гtения члена I tомиссии об исключении из его состава:
j .б.2 по требованию не \ ,1енее 2/З членов Комиссии) выраженном_у в письменной форме;
З.6.3 в сjl} ,чае отtIисJIения из Организации обучаюшегося. родителем (законным

I IредстаI ]1,1 ге.,lеr,t) которого яв­ilяе­гся .t­цен Коплиссии. и,I Iи } ,вольнения работника члена
Комtlссии.
З.7 В слу,чае досрочного I Iрскращения I Iолномочий.л;rена Комиссии в ее состав избирается
tlовьiй представите­пь от соотвеl,ствirrошей категории участников образоватеjlьного
lIроцесса в соответстRии с п. З настояtлего По­цожения.
j .8 В целях орI ,анизаuии работы Колtl,tссия избирает из своего состава председатеjIя и

секге l аря.

3. 8. 1 Рl,ководство Колtиссией осупlествляет председате"ть. избираеr,tый простьтм
больlлинство\ {  голосов чJIенов комиссии из числа лиц. входящих в ее состав.
Прелсеiiатель Комиссии :

­ ос\ ,пlесtвляет общее рчководство леятельностью Комиссии;

­ I Iредседате"ILств} ,ет на засе,rIаниях Копlиссии:

­ орI ,анизvет работ1 Комиссииl
*  опреде,цяет I ] _цан работi,t Коп,tиссии:

ос} ,шестl]ляет общий KoHTpoJlb за реапизаtlиеti принятьш Коплиссией решений:
­ расгIреде"цяет, обязанностl]  межд.у ч.lенами Комиссии. координирl,ет работу чjlенов
Комиссии.

­ I ,отовит документы. выносиN,Iьlе на рассN,{ отрение Коп,tиссии;

­ осу,rцествляет контроль за выполнение] \ {  п_цана работы Комиссии;

­ в Слу'чае отсутствия председателя Комиссии выпо_гIняст его обязанности.
З.8.2 Отве,tственныN,{  секретарсм Комиссии яв,цяется представитель работников
организации. с)существляrощей образоват,еJьнуло llсятельность.
Отве гственньтй секретарь Коп,tиссии:

­ органI ,I зуе г делопроизI ]оj{ ство Копt исс и и :

­ l] едет протоколы заседаний Комиссии:
*  информирует ч_пенов Комиссии о дlате, месте и вре\ ,{ ени проведения заседаний Комисс1.1и

и о вопросах. вк­цк)riенных в повестк} ,дня заседания Комиссии. в срок не позднее пятlI
календар } t ых дн eii с N,{ o\ {  е EITa п ост.уI I  JIен и я обращсгt и я.



,* .

­ доводит решения Комиссии до админисl,рilllии орl,ани,]ации. ()с_уlllес,гв: iяюtt{ ей

образовательt­Iую деятельность, совета обу,чакlшlихся. соВt,га родитеJlей, а TaK;ite

представитеJIьного органа работников этой организаI { ии ;

­ обеспечивает контроль за выполнением решений Комиссии:

­несеТоТВеТсТВенносТЬЗасохранносТЬДокУМенТоВИиныхМаТериzt­rоВ.расс\ '{ аТрИВаеМых
на заседаниях Комиссии.

З.8.З. Член Комиссии иN,lеет право:
*  в сJl} ,чае оlс),1­с.tвия } Iа,]асе.iliiниtI  I ] зJlOжи]ь cl] 0e \ Iнение по pacc\ ,1ilTpI ,IBile\ ,Iы] \ I  вопросL1\ l

в I lисьменной форме. ко[орое оl,,паrrlае,l,ся на:]аседаi{ иtt и ttриобuцпе]ся к I lpol()KOjt!,.

­ в с,цучае несогласия с принятыN,I  на заседании реtшеttием Комиссии излагать в

пraоппaппой форме сtsое N,Iнение, кот()рое [ Iод,iIежи] ,обязатеrьtлому,прлiобщеник) к

протоколу заседания Комиссии ;

­ принимать участие в подготовке заседанrлii Коп,rиссии:

­ обраrцаться к председате.I Iю Комиссии по вопросам. вхоляiцим в компетенцию

Комиссии:

­ обращаться по вопросаN{ . входящим ts компетенцикl Кошtиссии, за необходипtой

инфорпrачией к ллlцаN{ , органаN{  и орI ,анизацI iях,I :

­ вносить предложения руководству Комиссии о соверlленствоваI Iии органи,]ации рабо,lы

Комиссии.
3,8.4 Член Комиссии обязан:

­ участвовать в заседаниях Комиссииl

­ выполнять воз,rIоженные на него функции в соотве,гстt]ии с I ­IолоIкениеNI  и реI1IенияNIи

Коrtисси и.

­ соблкlдать требоваi]ия законолат,е,i] ьных и Llttых нормаIиl] I Iых I Iр; iвOi:} ых LiKTOi]  llp} 1

реализации своих функuий;

­ в случае возникноВения личной заинтересованности. сI Iосоонои lIов"ilияl,ь I { a

объективность решения. сообrциl,ь об этом Кош,tиссии и отказаться l]  пись\ ,lеtlttой форп,rс от

участия в ее работе.
3.5. Комиссия самосТояте"цьно опре1lеJIяет порядок организации своей рабо,ты, основной

формой деятельности Коплиссии яв,I lr]ются засе.l1tlния" коl,орые I lроводятся гIо \ { ере

необходимос,ги, Ход заседаний фиксиру,ется в протоколе,

Заседание Комиссии считае,гся tIравомочны\1, есJlи на нем прис),­гсl,воl]а­rlо все LIлеI ]ы

Комиссии.
4. ltорялок рассмотренtIя обращениit участнлtков образова,ге,lьных tl,гношениli

4.1. Комиссия рассматривае,r обращения, поступиl]шие оТ у,частниI iОв образова'Ге­rIЬНt,Iх

отношений по вопросам реаrtизации права на образование,

Обучаюrrlиеся организации, осущестl]ляюшей образоваr,ельн\ iю jlея,гельност,ь. за

"an"ruanreM 
обучаюIцихсЯ псl образоватсльгtой програм} lе нача.rlьного обшIег,о

образованl.rя. впраt]е са\ { остоятс"ilьно и.rlи L{ ерез cBo1,1x выборttых Преllсl'аВИ,t,е"iiей

обраща,rься в комиссию I Jo уреI ,),rированик) споров Me)I tlr{ y участниками образова,IеJьI Iых

отноurений.
4,2. Обраrчение В I Iисьменной форме подае]сЯ oTBercTBeHHoN{ !, секре,гарю Кошtисс} lll,

которьйфиксируетВжурН'tj lееГОПос'Гуtl'цеtjИеИВЬutаеТрасПИск),оеI .оПрLtt{ яr.ии.К
обрашению могуТ при,цаI ,аться необходимые N4атериалы,

4.j, Заседание Комиссии проf]одится не поз.r{ нее I lяти календарных дней с Mo\ { e1,ITa

поступления обраuения. о дате заседания в ;JeHb еГо нttзначения уl]еl\омляются ,rlt ll{ O,

обратившееся в Комиссию",цицо. чьи действия обiкапуIотся. и lIредстави,гельilые оргаI tы

y"b.rn"noB образовательных отношений организации, ос,чшествJIяIоl] ] еI1 образова,Геjlьную

деятельность,
4.4 Обраruение подается в l1исьменtlой форме. В жацобе } ,казываю,rся конкретlлые (iак,гы

или признаки нарушений прав учасl,ников образоватс_l] ьных отноrпеttий, лиllа,

лоп)rстившI iе нарушеttt,tя, обстоятельства,



* .

; l._5 КОпrиссия приниN.,Iает решения не позднее 10 учсбных дней с \ ,{ омента начаlа ег()

РаССМОТРеНИя. Лицсl. iJаправивI t] се в Комиссию обращение. вI Iраве прис\тс1 I ] oBaTb при

РаССN.,IОТРеНИИ СвОего Обращения на заседании Комиссии. Лtrца, чьи деЙствия обжа"lуются
В ОбРаПlеttИи. также вправе гIрисутстtsовать I { a заседании Комиссии и давать пояснения.
!ля объективrIого и всесIороннего рассмотрения обраrrtсний Комиссия вправе приглашать
На Заседания и засл} ,шивать иных уt{ астников образоватеJIьных оттIошений. Неявка
даI { ных лIJI I  на заседанI iе Комиссии либо немотивированный отказ от показаний не
яв,: l як)тс я I I  реп ятств ие] \ {  для paccN,I  отрен ия обращен ия по с!,tцеств,ч.
4.б. I lo резv.пьгаl,аNl расс] \ loтреttttя сlбрашения \ ,часгников образоваге,,lьных сlтнсlшенlлй
Ксlп,tиссия I Iринимаеl,реu]еI tие в це_I Iях ),регу"llироваFIия разногхасий меяtду vчастниками
ОбРаЗоrзате­цьлIых отrтошений по вопросаN,{  реаJrизации права на образование.
4.6.1 В СЛуЧае } 'станов_rlения фак­гов I lарyшения прав ччастников образовательных
отношrений Копlиссия I Iрини] \ { ает решение. налрав­lrеt,Jное на восстановлеriие нарушеI { ньiх
ПРаВ. IJa Лиц. ДопvстиRIлих нар\ ,шеI tI ,Iе прав обу,чаюILlихся. родителей (закогtltых
ПреДсТаВиТелей) несовершIеIJно"петI tих обу.iающихся. а гакже работников орга} tизации.
Комиссия воз,,Iагает обязаtlности по \ ,странению выяRленных нарvшений и (или)
I iедопуuIению наруL] iений в булуrrtем.
4.б.2 ЕС­ПИ НаРуtllения I Iрав участников образовательных оттtошений возникли вследствие
ПРИНЯТИЯ РеШеНИя ОбРазоваr,е.пьноЙ организациеЙ. в том числе вследствие издания
Jока]ьноГо норN,fатиВноI ,о акта. Комиссия приниN{ ает реlхение об отмене данного решения
обра­зовате,пьной опгаI lilзации (.lока_льного I lор\ { ативtIого акта) и указывает срок
ис по"r]Llсl{ ия реtUения.
1.6.з t]  cJvLIae необоснованности обрашения участtIика образовательных отношепий.
оl,с\ ,тс,Iвии rIар\ ,tllения права tla образоВа} Iие. Копtиссия ()тказывает R } дов­rrетворениLI
гtросьбы обративttlегося,[ица.
1.6.4. Комиссия откiLзывает в у,дов,­Iетворении жапобы на нарушение прав заявитеJIя. если
посчитае,г жапобу необоснованной. не выявит факты указанных нарушений, не установит
причинн()­следственI Iую связь мехtд} .поведениеNl ­пица, действия которого обжачуются, и
нар\ rшение\ I  праВ .]ица. подавI ltего жалобу, или его законFIого представителя.

'1.7. Кошrиссия принLiNlает решеtiие простым больlltинствоN,t голосов ttленов.
прис!"I ,стВ\ ,[оlдих на заседаНии Комиссии. В сJIччае равенства голосов tIринятым сtIитается
реuIение. за которое прогоJосовал I Iредселательсl,вовавltlий на заседании Комиссии.
4.8 Реrrrения Коп,tиссии оформ"­rяются протоко­цаN{ и, которые подписывак)тся всеN{ и
rIрисутстВуюшlиN,{ l­r членаN,lи Комиссии. отношений и под­цежит исполнению в указанный
срок
4.9 РешtенИя Комиссии в видIе выI Iиски из протоко"па в течениетрех дней со дня заседания
направляЮтся зая витслю. в адN,{  инистраци ю орган и зации. осуществляtощей
образовательную деятельность. совет обучающихся, совет родителей. а таюке в
предст,авите"пьный орган работгtиков этой организации для исполнения"
,1.10 РешеtIие Копlиссии NIOжсT бы,гь обжа­повано в установJIенном законодательствопt РФ
порядке
4.1 1. Реrление Комиссии обязательно для испоJtнения всеми участниками
обра:зоват,ельных отноrпений и подле)tит исполнению в указанный срок.
z1.12, При наjlliчиI ,i в составс Копtиссии t{ .] Iel{ a. имек)шего личную заинтересованI Iость.
способну,то повлиять на объективность реIшения. он I lод­цежит замене } Ia др} I гоI ,о
предсlавите.llя. пчIем l] несения изменеI iия в I tриказ о составе Комиссии"
4.1З. СроК хранениЯ документОв КомиссИи в образОвательttой организации составляет три
t,ода.

5. Заключение
Изменения в Положение могут быть внесеI Iы только с учетоN{  мнения Совета учреждения.


